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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL

Minha trajetoria profissional teve inicio com a conclusdo do Curso Técnico em Enfermagem, realizado na Escola Estilo,
em Pelotas/RS, no ano de 2001. Apds formada, mudei-me para Caxias do Sul em busca de espago profissional, periodo
que exigiu coragem, maturidade e determinacao, e que me ensinou a lidar com diferentes situagées, com
responsabilidade, empatia, equilibrio emocional e respeito pela individualidade de cada paciente, competéncias que
atravessaram toda a minha trajetéria posterior.

Ingressei na Fundacgéo Universidade Federal do Rio Grande (FURG) por meio de concurso publico federal, tomando
posse em 11 de agosto de 2003. Fazer parte de uma instituicdo publica federal de ensino significou a oportunidade de
ampliar meus conhecimentos, desenvolver novas habilidades e transformar, em pratica institucional qualificada, a
experiéncia que ja trazia de servico anterior.

Ap6s minha nomeagao, fui lotada na Unidade de Tratamento Intensivo Geral (UTI Geral), onde atuei de agosto de 2003 a
dezembro de 2016. Nesse periodo, desenvolvi experiéncia solida na assisténcia ao paciente critico, com olhar clinico
apurado, raciocinio agil, suporte a procedimentos invasivos, trabalho em equipe multiprofissional, tomada de decisdo em
situagdes de urgéncia e emergéncia e assisténcia baseada em protocolos institucionais.

Em 2016, por iniciativa propria, solicitei transferéncia para a Unidade de Diagnostico por Imagem, onde atuo até a
presente data. Essa mudanga abriu uma nova etapa da minha trajetoria, voltada a assisténcia em exames diagnésticos,
preparo de pacientes, administracdo de contrastes, monitorizagdo durante procedimentos e atendimento a pacientes
ambulatoriais e internados, incluindo a atuagao em ambiente com exposigao ocupacional a radiagédo ionizante. Nessa
unidade, participei ativamente da reorganizagao de processos assistenciais, da elaboragao de procedimentos
operacionais padrao e do atendimento a pacientes de diferentes niveis de complexidade em tomografia computadorizada,
ressonancia magnética, ultrassonografia, bidépsias e demais procedimentos diagnoésticos, contribuindo para a seguranga
dos exames e para a integragao entre as equipes assistenciais e médicas.

Ao longo de mais de duas décadas de servigo publico federal, mantive o compromisso com a educagéo continuada,
concluindo a Graduagao em Enfermagem e diversas pds-graduagdes, e ampliei minha atuagao institucional por meio da
participacao em comissdes técnicas, da colaboragao na elaboragdo de procedimentos operacionais padréo e do
enfrentamento assistencial da pandemia de COVID-19, conforme detalhado nas se¢bes seguintes.

2. ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC2.1 Assisténcia de enfermagem ao paciente critico —
Unidade de Terapia Intensiva Geral

Contexto institucional: Entre agosto de 2003 e dezembro de 2016, integrei a equipe de enfermagem da Unidade de
Tratamento Intensivo Geral do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (HU-FURG/EBSERH), unidade de
referéncia do SUS na regido, prestando assisténcia direta a pacientes em estado critico.

Atividades desenvolvidas: Prestagao de cuidados de enfermagem intensivos, suporte a procedimentos invasivos,
monitorizagdo continua de pacientes graves, atuacao integrada com equipe multiprofissional e aplicagdo de protocolos
institucionais de seguranga do paciente em cenario de alta complexidade, ao longo de treze anos ininterruptos de atuagéo
na unidade.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Raciocinio clinico agil; suporte a procedimentos invasivos e monitorizagéo de
pacientes criticos; tomada de decisdo em situagdes de urgéncia e emergéncia; trabalho em equipe multiprofissional;
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assisténcia baseada em protocolos institucionais; organizacao do processo de trabalho em ambiente de terapia intensiva.
Resultados institucionais: A atuag&o prolongada na terapia intensiva consolidou competéncias técnicas especializadas e
fortaleceu a cultura de seguranga do paciente e de humanizagéo da assisténcia, base sobre a qual construi a atuagéo
posterior na Unidade de Diagndstico por Imagem.

Documento(s) comprobatério(s): Portaria de progresséo funcional n® 2299/2022 (FURG), que registra a matricula, o
padréo e o historico funcional da servidora; memorial funcional da servidora.

2.2 Assisténcia de enfermagem na Unidade de Diagnéstico por Imagem

Contexto institucional: Desde dezembro de 2016 atuo na Unidade de Diagndstico por Imagem do HU-FURG/EBSERH,
prestando assisténcia de enfermagem em exames de tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
ultrassonografia, biopsias e demais procedimentos diagndsticos, inclusive com uso de meio de contraste.

Atividades desenvolvidas: Preparo de pacientes ambulatoriais e internados para exames de imagem; administracéo de
contraste; monitorizagdo de pacientes durante os procedimentos; identificagdo e manejo de rea¢des adversas ao
contraste; atuacdo em ambiente com exposigdo ocupacional a radiagao ionizante; participacao na reorganizagéo de
processos assistenciais do setor.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Assisténcia especializada em diagndstico por imagem; manejo de acessos
venosos e administragéo segura de contraste iodado; identificagcdo e conduta inicial em reagdes de hipersensibilidade;
radioprotecao ocupacional; acolhimento e seguranga de pacientes de diferentes niveis de complexidade.

Resultados institucionais: A consolidagdo dessa competéncia técnica especifica qualificou a assisténcia prestada no setor
de Diagnoéstico por Imagem, contribuindo para a seguranca dos exames realizados e para a integragédo entre as equipes
de enfermagem, técnica e médica.

Documento(s) comprobatorio(s): Declaragao funcional (FURG/HUBRASIL) que atesta a lotagdo da servidora no Setor de
Imagem e Raio X; Procedimento Operacional Padrao POP 011/2018: "Realizagao de Exames com Contraste na Unidade
de Diagnéstico por Imagem" (HU-FURG/EBSERH).

2.3 Participagado na Comissao de Protegcao Radiolégica e colaboragao na elaboragao de Procedimento
Operacional Padrao

Contexto institucional: Entre 2018 e 2019, fui designada para integrar a Comissao de Prote¢cao Radiolégica do Hospital
Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., por meio da Portaria n° 112/2018, de 15 de agosto de 2018, assinada pela
Superintendente do HU-FURG.

Atividades desenvolvidas: Como componente nomeada da Comissao de Protegdo Radioldgica (Art. 3° da Portaria n°
112/2018), contribui para agdes relacionadas a seguranga radiologica e a orientagao de profissionais do setor. Nesse
contexto, integrei a equipe de colaboragao responsavel pela elaboragéo do Procedimento Operacional Padrao POP
011/2018: "Realizacdo de Exames com Contraste na Unidade de Diagndstico por Imagem"”, documento institucional do
HU-FURG/EBSERH que disciplina a profilaxia pré-contraste, a classificacdo e a conduta em reagdes adversas e os
cuidados com o paciente antes e depois da administracdo de contraste.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Conhecimento da legislagdo e das normas de radioprotegao; fortalecimento da
cultura de protegao radioldgica; participagédo em processo de elaboragdo normativa institucional; prevengao de riscos
ocupacionais para trabalhadores e pacientes; trabalho colegiado em comissao técnica multiprofissional.

Resultados institucionais: A colaboragéo na construgdo do POP 011/2018 ampliou a padronizagéo e a seguranca dos
exames com contraste realizados na Unidade de Diagnéstico por Imagem, incorporando a rotina assistencial protocolos
revisados periodicamente pela instituicéo.

Documento(s) comprobatério(s): Portaria n°® 112/2018, de 15 de agosto de 2018 (HU-FURG/EBSERH), que designa a
servidora como componente da Comissao de Protegdo Radioldgica; Procedimento Operacional Padrdo POP 011/2018:
"Realizagdo de Exames com Contraste na Unidade de Diagndstico por Imagem", versao 1.0, que registra a servidora na
relacéo de colaboracéo.
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2.4 Atuacao assistencial durante a pandemia de COVID-19

Contexto institucional: Durante o periodo critico da pandemia de COVID-19, permaneci exercendo minhas atividades
assistenciais na Unidade de Diagnéstico por Imagem do HU-FURG/EBSERH, um dos setores diretamente envolvidos no
atendimento de pacientes suspeitos e confirmados para a doenca.

Atividades desenvolvidas: Atendimento de pacientes suspeitos e confirmados para COVID-19 durante a realizagdo de
exames de imagem; colaborag¢éo no acolhimento desses pacientes e na implementacgao de fluxos assistenciais e medidas
de biosseguranca; manutencéo da assisténcia em um dos periodos mais criticos enfrentados pela instituicdo, nos anos
de 2020, 2021 e 2022.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Gerenciamento de situagdes criticas; adaptacdo a mudangas organizacionais em
cenario de emergéncia sanitaria; aplicacao de medidas de biosseguranga e controle de infec¢ao; trabalho sob presséo;
compromisso institucional e resiliéncia profissional.

Resultados institucionais: A manutencao da assisténcia na Unidade de Diagndstico por Imagem durante a pandemia
contribuiu para a continuidade do atendimento diagndstico da instituicdo em um momento de excepcional demanda e
risco, reforcando a fungcéo do HU-FURG como referéncia assistencial na regiao.

Documento(s) comprobatorio(s): Declaragéo emitida pela Divisdo de Enfermagem do Hospital Universitario Dr. Miguel
Riet Corréa Jr. (FURG/HUBRASIL), atestando a lotagao da servidora na Unidade Setor de Imagem e Raio X nos anos de
2020, 2021 e 2022.

2.5 Progressao funcional por mérito profissional

Contexto institucional: O desempenho funcional ao longo da carreira na FURG foi objeto de avaliagao institucional
periddica, no &mbito da Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

Atividades desenvolvidas: Fui contemplada com progresséao funcional por mérito profissional, concedida pela Portaria n®
2299/2022, da Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas da FURG, com efeitos a partir de 13 de agosto de
2022, no padréo 17 da carreira.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Cumprimento consistente das exigéncias de desempenho profissional previstas
no Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgéo; regularidade e qualidade no exercicio das
atribuigbes do cargo.

Resultados institucionais: O reconhecimento formal do mérito profissional evidencia, por avaliagéo institucional
independente, a qualidade e a consisténcia da atuagéo da servidora ao longo da carreira no HU-FURG/EBSERH.
Documento(s) comprobatorio(s): Portaria n® 2299/2022 (FURG/Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas),
que concede progressao funcional por mérito profissional, com efeitos em 13/08/2022.

2.6 Formagao académica de graduagao e pés-graduagao em Enfermagem

Contexto institucional: Paralelamente a atuagao profissional, busquei ampliar de forma continua minha formagao
académica, entendendo o aperfeicoamento como processo permanente.

Atividades desenvolvidas: Conclui a Graduagédo em Enfermagem pela Faculdade Anhanguera Educacional em 2015. Na
sequéncia, realizei as Pds-graduacgdes em Intensivismo Adulto e Pediatrico (2017), em Enfermagem Estética (2024), em
Cuidados Paliativos (2025) e em Docéncia do Ensino Superior (2025), além de encontrar-me, atualmente, cursando a
Pos-graduagéo em Enfermagem em Pericia Judicial.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Gestdo do cuidado e processo de enfermagem; planejamento assistencial e
educacéo em saude; assisténcia ao paciente critico adulto e pediatrico; cuidado integral, comunicagdo e humanizagéo em
cuidados paliativos; fundamentos de didatica e educagao permanente para a docéncia no ensino superior; nogdes ético-
legais, documentacéo e produgéo de pareceres técnicos aplicaveis a pericia de enfermagem.

Resultados institucionais: A formagao académica diversificada ampliou o repertério técnico, gerencial, educacional e
ético-legal aplicado a assisténcia de enfermagem prestada no HU-FURG, consolidando saberes que ultrapassam a
formacao técnica inicial.
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Documento(s) comprobatério(s): Diploma de Graduagdo em Enfermagem (Faculdade Anhanguera Educacional, 2015);
certificados/declaragdes das Pds-graduagdes em Intensivismo Adulto e Pediatrico (2017), Enfermagem Estética (2024),
Cuidados Paliativos (2025) e Docéncia do Ensino Superior (2025); comprovante de matricula da Pés-graduagdo em
Enfermagem: Pericia Judicial (em andamento).

2.7 Qualificagao técnica em acessos vasculares: cateteres PICC/CCIP e pungdo venosa guiada por ultrassom
Contexto institucional: A atuacdo em unidades de alta complexidade e no Diagndstico por Imagem exige dominio técnico
sobre acessos vasculares, tema em que busquei qualificagcdo especifica ao longo da carreira.

Atividades desenvolvidas: Em 15 e 16 de margo de 2014, participei do "Curso de Qualificagdo Profissional em Insercao,
Utilizacdo e Manutengéo do Cateter Central de Insergéo Periférica/PICC, Adulto, Pediatrico e Neonatal", promovido pelo
Instituto de Medicina, Educagéo e Saude (IMES - Pelotas/RS), com carga horaria de 20 horas/aula, abrangendo
indicacdes clinicas, técnica de pungdo, complicagdes, manutencao e confirmagéo radioldgica dos cateteres. Mais
recentemente, em 28 de abril de 2025, conclui, na modalidade presencial, a capacitacao "Acesso Venoso Guiado por
Ultrassom", promovida pela Escola Ebserh de Educacéo Corporativa (3EC), com carga horaria de 4 horas, abrangendo
fisica do ultrassom, identificacdo de estruturas anatébmicas, técnicas de puncgéo guiada, consideragdes éticas e
responsabilidade profissional na realizagcao de puncgdes guiadas.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Técnica de insergdo, manutencao e retirada de cateteres centrais de insergéo
periférica (PICC/CCIP) em pacientes adultos, pediatricos e neonatais; prevencao e manejo de complicagdes relacionadas
a cateteres; fundamentos de ultrassonografia aplicada ao acesso venoso; técnica de pungao guiada por ultrassom;
seguranca e ética na realizagéo de procedimentos invasivos.

Resultados institucionais: A qualificagdo em acessos vasculares ampliou a segurancga e a resolutividade dos
procedimentos de pungéao realizados na assisténcia a pacientes de maior complexidade, especialmente no contexto de
exames com necessidade de acesso venoso calibroso na Unidade de Diagndstico por Imagem.

Documento(s) comprobatdrio(s): Certificado do "Curso de Qualificagéo Profissional em Insergéo, Utilizacdo e Manutencao
do Cateter Central de Insercao Periférica/PICC" (IMES, 2014, 20h); Certificado e Histérico do Participante da capacitagao
"Acesso Venoso Guiado por Ultrassom" (Escola Ebserh de Educagao Corporativa — 3EC, 2025, 4h).

2.8 Educagédo continuada em saude do adulto e temas hospitalares (curso EAD, 214 horas)

Contexto institucional: Busquei complementar minha formagao técnica por meio de curso de longa duragao na
modalidade a distancia, voltado a saude do adulto no contexto hospitalar e publico.

Atividades desenvolvidas: Conclui o curso "Satde do Adulto com Enfase em Satde Hospitalar e Publica", promovido pela
plataforma Buzzero.com, com carga horaria de 214 horas, realizado entre 27/01/2014 e 04/02/2014, cujo conteudo
abrangeu, entre outros temas, cateter venoso central, endoscopia, geriatria, senescéncia e envelhecimento, ciclo de vida,
pressupostos do envelhecimento saudavel e causas frequentes de deméncia.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Visdo ampliada da assisténcia ao paciente adulto no contexto hospitalar e de
saude publica; nogbes de cateterismo venoso central e de procedimentos endoscopicos; fundamentos de geriatria e do
processo de envelhecimento; reconhecimento de causas frequentes de deméncia.

Resultados institucionais: A concluséo desse curso de longa duragdo ampliou a base tedrica de apoio a assisténcia
prestada a pacientes adultos e idosos atendidos na instituicdo, incluindo pacientes submetidos a exames de diagndstico
por imagem.

Documento(s) comprobatério(s): Certificado do curso "Saude do Adulto com Enfase em Saude Hospitalar e Publica"
(Buzzero.com, 214h, 2014).

2.9 Participagao em eventos cientificos de atualizagédo profissional

Contexto institucional: Ao longo da carreira, participei de jornadas e eventos cientificos de atualizagdo em enfermagem,
contribuindo para a manutencao de uma postura de educag¢ao permanente.

Atividades desenvolvidas: Participei, na qualidade de ouvinte, do médulo "Terapia Nutricional em Pediatria”, integrante do
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Programa Support Nutrition Day, realizado no HU Dr. Miguel Riet Corréa Jr. em 10 de setembro de 2012. Participei
também, como ouvinte, da Ill Jornada Riograndina de Geriatria e Gerontologia / Il Jornada Regional de Geriatria e
Gerontologia da SBGG/RS e do Férum sobre Quedas da FURG, promovidos pela UniAMRIGS em parceria com a
SBGG/RS, com carga horaria total de 10 horas, evento que abrangeu temas como epidemiologia das quedas no idoso,
avaliacao clinica e laboratorial, escalas de avaliagdo de quedas, causas enddgenas e externas de sincope e tontura, e
aspectos clinicos, psicolégicos, nutricionais e ambientais da prevencao de quedas no idoso. Participei ainda, como
participante, da 12 Jornada de Enfermagem da Faculdade Anhanguera de Rio Grande, realizada entre 29 de setembro e
1° de outubro de 2011, com carga horaria de 40 horas, cuja programacao incluiu temas de urgéncia e emergéncia,
SAMU, interagdes medicamentosas, biomedicina, prevencao de HIV e DSTs, e pratica assistencial domiciliar.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Atualizagdo em terapia nutricional pediatrica; conhecimentos em geriatria e
gerontologia, com énfase na prevencao de quedas no idoso; atualizagao em temas de urgéncia, emergéncia e assisténcia
domiciliar; participacao continuada em atividades de educacéo permanente promovidas por sociedades cientificas e
instituicdes de ensino.

Resultados institucionais: A participacdo regular em eventos cientificos de diferentes areas ampliou o repertorio de
conhecimentos aplicaveis a assisténcia prestada a pacientes de diferentes faixas etarias e perfis clinicos atendidos no
HU-FURG.

Documento(s) comprobatorio(s): Certificado de participagdo no modulo "Terapia Nutricional em Pediatria" — Support
Nutrition Day (2012); Certificado de participagao na Ill Jornada Riograndina de Geriatria e Gerontologia / Férum sobre
Quedas da FURG (UniAMRIGS/SBGG-RS, 10h); Certificado de participagéo na 12 Jornada de Enfermagem da Faculdade
Anhanguera de Rio Grande (2011, 40h).

3. SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

As experiéncias relatadas neste memorial demonstram a construgédo continua e integrada de saberes e competéncias ao
longo de 23 anos de servigo publico federal, resultante da articulagéo entre experiéncia profissional, formagéo académica,
educagao permanente e participagao institucional.

3.1 Assisténcia ao paciente critico: treze anos de atuagao na UTI Geral consolidaram competéncias técnicas
especializadas em terapia intensiva, trabalho em equipe multiprofissional e tomada de decisdo sob pressao.

3.2 Assisténcia em diagnostico por imagem: a atuagéo continua desde 2016 na Unidade de Diagndstico por Imagem
consolidou competéncias especificas em administragcdo de contraste, monitorizagéo de pacientes e radioprotegéo
ocupacional.

3.3 Radioprotecédo e elaboragao normativa institucional: a participacdo na Comissao de Protegao Radioldgica e a
colaboragao na elaboragdo do POP 011/2018 evidenciam atuagéo que ultrapassa as atribuigdes assistenciais ordinarias,
incorporando responsabilidade normativa e técnica.

3.4 Atuacao em situacdo de emergéncia sanitaria: a manutengéo da assisténcia durante a pandemia de COVID-19
evidencia resiliéncia, adaptagcado a mudangas organizacionais e compromisso institucional.

3.5 Reconhecimento institucional de desempenho: a progresséo funcional por mérito profissional (Portaria n°
2299/2022) confirma, por avaliagao institucional, a qualidade da atuagéo ao longo da carreira.

3.6 Formagao académica continua: a graduagédo em Enfermagem e as pés-graduagbes em Intensivismo, Enfermagem
Estética, Cuidados Paliativos, Docéncia do Ensino Superior e Pericia Judicial (em andamento) ampliaram
substancialmente a base técnica, gerencial, educacional e ético-legal da atuagéo profissional.

3.7 Qualificagao técnica em procedimentos invasivos: as capacitagdes em insercédo de cateter PICC/CCIP e em
acesso venoso guiado por ultrassom ampliaram a seguranga e a resolutividade dos procedimentos de pungéao realizados
na assisténcia.

3.8 Educagdo permanente multitematica: o curso de 214 horas em saude do adulto e a participagdo em eventos de
terapia nutricional, geriatria e urgéncia/emergéncia ampliaram o repertério de conhecimentos aplicados a assisténcia.
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4. INOVAGAO, AMPLIAGAO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

4.1 Contribuicdo normativa a seguranga do paciente: a colaboragéo na elaboracdo do POP 011/2018 representa
contribuigao direta a padronizagao institucional dos exames com contraste, com impacto na seguranga de todos os
pacientes atendidos na Unidade de Diagnostico por Imagem.

4.2 Ampliagao das responsabilidades profissionais: minha atuagéo deixou de ser exclusivamente assistencial,
incorporando responsabilidades em comissao técnica institucional (Protecao Radioldgica) e em processos de elaboragao
normativa.

4.3 Resultados institucionais: as experiéncias relatadas produziram resultados em assisténcia (seguranga do paciente
em terapia intensiva e em diagndstico por imagem), gestédo normativa (elaboragao de procedimento operacional padrao),
resposta institucional a emergéncia sanitaria (atuagao durante a pandemia de COVID-19) e desenvolvimento profissional
continuo (formagéo académica e capacitagbes técnicas).

5. RELAGAO DA TRAJETORIA COM O NIiVEL PLEITEADO

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias valoriza conhecimentos desenvolvidos e incorporados ao exercicio do
cargo, para além das atribuigbes ordinarias. Minha trajetéria integra 23 anos de assisténcia de enfermagem em unidades
de alta complexidade, Terapia Intensiva Geral e Diagnostico por Imagem, participagdo em comissao técnica institucional
de protecéo radiologica com colaboragéo na elaboragéo de procedimento operacional padrao, atuagéo assistencial
durante a pandemia de COVID-19, reconhecimento formal de mérito profissional e formagédo académica continua, da
graduacéao as pos-graduagdes em curso.

Os conhecimentos adquiridos foram sistematicamente incorporados a assisténcia prestada no HU-FURG/EBSERH,
refletindo-se em maior seguranga dos procedimentos, participagdo em processos normativos institucionais e
fortalecimento da assisténcia prestada aos usuarios do SUS. A amplitude, a diversidade e a continuidade dessas
experiéncias ao longo de mais de duas décadas de servigo publico demonstram desenvolvimento profissional compativel
com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias pleiteado RSC-PCCTAE V (Mestrado).

6. SINTESE

Minha trajetoria profissional no servico publico federal, iniciada em agosto de 2003 e mantida ininterruptamente por 23
anos, foi construida com compromisso com a qualificagéo da assisténcia de enfermagem, aprendizagem continua e
responsabilidade institucional. Da atuagéo intensiva na UTI Geral a consolidagao da pratica em Diagnéstico por Imagem,
passando pela participagdo na Comisséo de Protecdo Radioldgica e pela colaboragéo na elaboragdo de procedimento
operacional padrao, pela atuagao assistencial durante a pandemia de COVID-19 e pela progressao funcional por mérito
profissional, minha experiéncia consolidou competéncias técnicas, normativas e institucionais, sustentadas por formagéo
académica continua da graduagéao as pos-graduagdes em curso.

Diante do exposto, submeto este Memorial a analise da Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da
FURG, colocando-me a disposigéo para quaisquer esclarecimentos necessarios.
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